
مه رترج ی ارسیرسمیغ اریوعالیدادگاهحکمف ت ان

کلیبررسی

طوطPS752پرواز[۱] ویهدراوکراینهواییخ ان مهوریتوسط۲۰۲۰ژ گونایراناسلامیج د.سرن رانتمامش تهمساف د،کش دن ازش

مله اریج دانازبسی هرون اداییش رادیدیگروکان اکهاف اداب اطکان ب د.ارت ن ت ریناینداش رگت ز ایعهب اداهوانوردیدرانسانیض ازکان

مان اریز ‌گذ مب دیاایرب ود.۱۹۸۵سالدراین ب

ی،[۲] اض ق ادمت ارعیمهرز اد«(ز د)»مهرز ن رز .پروازدرپسریف ت داش

اد[۳] ایسایرومهرز وادهاعض ان ده،خ مان از ده،ب وان منخ واده‌هایانج ان انخ ی ان «(PS752پروازقرب من أسیسرا)»انج د.ت کردن

اد[۴] ینمهرز ن ارعیپروندهدراصلیمدعیهمچ 2021ONSCدیگرانوایرانعلیهز 2021ONSC؛3377 دادگاهکهبود8569

تآندر ه‌طورمتهمانکهدریاف یماعمدیب اراهواپ لیکب کدوش هموش ودآنب اب د.ن هدادگاهکردن جب ن ردهمدعیپ ام‌ب لیون۱۰۷ن می

سارتدلار کرد.اعطاخ

من[۵] ارعیپروندهدرهرگزانج یلدیگرانوایرانعلیهز ود.دخ ب ن

اد[۶] تلافمهرز امداومیاخ منب ج هان ت کهمورددراستداش مناینآیااین ج قان امطاب ادب أسیساسن ودت ر.یااستکردهعملخ ی خ

دادعااو[۷] منکهمی‌کن ایدانج یممالیحمایتب ق همست اب هاعض ینودهدارائ ن ایدهمچ ‌هایب رایرااوتلاش رایب کهحکمیاج

مهوریعلیه تایراناسلامیج ،کردهدریاف أمیناست د.مالیت کن

اد[۸] واستمهرز قحقاعادهدرخ دطب ن ون(۳)۲۵۳ب ان رکت‌هایق اعیش ف ت ران ی ادا،غ .S.Cکان 2009، c. 23 («CNCA)»مطرحرا

د. یرموارداومی‌کن واهد:راز می‌خ

ای ش ده)حسابرسیمالیصورت‌هایمالی،کاملاف ده(یاش داتتمامونش ن انمست ب ی ت ‌وکارپش مناموروکسب اریخازانج أسیست ت

. آن

ه لساتارائ لساتتمامصورت‌ج ا.ومدیرانج اعض

ه هرستارائ اتمامف ملهازاعض تماس.اطلاعاتج

ه یمطالبتمامارائ ب دهمدارکدیگروکت ه‌ش هارائ اداییمدیرب من‌هایکان ج اعیان ف ت ران ی دتحتغ ن ینوCNCA(۱)۲۵ب ن همچ

رایدستوری ارب تنکن اش قکهمدیرتصمیمگذ شاینطب تهبخ دهگرف .ش است

منکهدستوری مراانج دملز وراًمی‌کن شتحتف لسه‌ای۱۶۸CNCAبخ ایازج مناعض دهراانج وان راخ اروف رگز دب اکن ررسیت ب

ود مناهدافآیاکهش املانج ‌هایازحمایتومالیحمایتش راییتلاش ارعیپروندهدراج ودایرانعلیهز ر.یامی‌ش ی خ

ین[۹] ن یمدعیهمچ رخ رانب ب ینج ایگز دهادعاج ملهازاستش رایدستوریج ‌ها،تصویبب دگیدستوریکحساب ماین تحتن

ادتا10.01قاعده تواندمهرز صیهرب خ وکهش منعض دگیرااستانج ماین د،ن رایدستوریکن نب ی حکمیکمدیر،ومتولییکتعی

ع رایمن ه‌هایکردنمسدودب ین ،هز من ج نیاان ی داریکتعی عمومی.حساب

تدادر[۱۰] ومیادآوراب منکهمی‌ش امهیکانج هارن هاییاظ ر۲۰درن وامب هپاسخدرکرد،ارائه۲۰۲۴ن امهیکب هارن مدیریکازاظ

، ق وادساب مانی،ج هسلی اریخب ر۲۵ت ب اد.۲۰۲۴اکت تیمهرز الف تمخ داش امهاینمنکهن هارن ردررااظ ظ گیرمن واستاماب کهمی‌خ

وادتوسطکهراایمیلی مانیج تهپاسخدرسلی دهنوش زاستش ی ردرن ظ گیرم.ن هکهمی‌گویداوب هدلیلب گامارائ امهدیرهن هارن ۲۰اظ

ر وامب ده۲۰۲۴ن ه‌ش ،توسطارائ من ج هان توانست واهداستن وردهش دخ مانیآقایازسوگن هسلی آورد.دستب

اد[۱۱] تمهرز رایمیلمناگرکهگف ت یش مانیآقایازب ردرراسلی ظ گیرم،ن ماناون واهدز امهیکتامی‌خ هارن تراظ یش هب د.ارائ اینکن

دون کب هش رپاسخب ت یش منطرفازب ویی‌هایوانج ج از رب ت یش رب ج ود.من می‌ش



وعاین[۱۲] ونموض اکن دارت یادیمق عازز اب ینمن .کردهصرفراطرف ااست هب هتوج ،رویپیشمطالبب همن از همداوماج واهدب ش

ی، اف اسباض ن امت لب .مسائ یست لاًن ب رایتعویقیکق وراینب ظ تهصورتمن رکهگرف ج همن امهب هارن مانیآقایاظ د.سلی آمادهمنش

یستم یرم.رااینکهن ذ پ مانیآقایایمیلب رایواستکوتاهسلی نمنب یستروش راکهن امهیکدرنمی‌توانستچ هارن اظ

ورده دخ ه‌موقعسوگن رایب لسهب ر۲۷ج وامب ود.ارائه۲۰۲۴ن ش

رای[۱۳] اتمهب هدادنخ وع،اینب امهکهآماده‌اممنموض هارن تراظ یش منب ج ادتوسطکههمان‌طورراان تهمهرز یرف ذ دهپ استش

یرم ذ پ مانیآقایایمیلوب ردرطوریپاسخدرراسلی ظ گیرمن دگوییکهب وردهسوگن ،خ یرااست هایتدرز زهیچن ی یرراچ ی غ ت

نمی‌دهد.

تصمیم

ه[۱۴] واستاینمنمی‌آید،ادامهدرکهدلایلیب م.ردرادرخ می‌کن

لافایناصل،در[۱۵] ت ارهاخ رکتیمدیریتدرب .ش است

ماتی[۱۶] ت‌مدیرهتوسطکهتصمی ئ منهی هانج ت دهگرف ،ش اراتهیچاست تظ ادکهمعقولیان تمهرز قضراداش کردهن .ن است

ت‌مدیره ئ رهی اوتقاعدهاساسب اریقض .احتراممستحقتج است

رعلاوه[۱۷] ،ب اداین ه‌هاییوراه‌حل‌هاازهیچ‌یکازمهرز ین رایداردCNCAتحتکهگز گیریب ی شپ ااهداف ادهب ف دهایازاست رآین ف

یک مندموکرات ادهانج ف کردهاست .ن است

مسائل

له منآیا:۱مسئ ج هان ه‌ایب گرانهکهاستکردهعملگون ه‌طوریاسرکوب هب اعادلان زن ‌آمی عیض ب ودهت عیاب اف ادمن ه‌طوررامهرز ب

ه اعادلان ادیدهن هن ت ؟گرف است

له رایاساسیآیا:۲مسئ ینتسکین‌هایازیکهرب ایگز واستموردج وددرخ دارد؟وج

حلیل ت

انون ق

ش[۱۸] ون(۱)۲۵۳بخ ان دتصریحCNCAق هکهمی‌کن واستب اکی،یکدرخ ددادگاهش دصادردستوریمی‌توان اعداگرکن ق ودمت ش

رکتیکمورددرکه رکت‌هایازیکهریاش هوابستهش ،ب یرمواردازیکهرآن هز گران ه‌طوریاسرکوب هب اعادلان زن ‌آمی عیض ب یااستت

ع اف ویهرمن ه‌طورراعض هب اعادلان ادیدهن رد،ن نیامی‌گی ی ن ه‌ایچ یج ت ادران د:ایج می‌کن

) اعیاعملهر)الف ن رکتسویازامت رکت‌هایازیکهریاش هوابستهش .ب آن

) عالیت‌هارویه)ب ؛اموریاف رکت یاش

) اده)ج ف اراتازاست ی ت ‌هایصاحبیامدیراناخ .منصب رکت ش

ش[۱۹] ون(۳)۲۵۳بخ ان صCNCAق خ دمش ددادگاهکهمی‌کن هایییاموقتدستورهرمی‌توان د.صادرمی‌داندصلاحکهران کن

رای[۲۰] یتب ق اکی،CNCAتحتسرکوبادعاییکدرموف ایدش مونیکب رآوردهراقسمتیدوآز د:ب (کن اکی)الف ایدش تب اب ث

د اراوکهکن تظ عبهحقیمورددرمعقولیان ف ودن تهخ قضکهداش دهن ؛ش (واست (اگر)ب ل)الف اب اتق ب د،اث اش ایداوب انب ش دهدن

ارشکه تظ اان اریب ت قضرف دهن دهکهاستش ان‌دهن ش "،ن عیض"سرکوب ب ه""ت اعادلان ادیده‌گیرییان ه""ن اعادلان عتیکن ف طمن ب مرت

: Wattoپروندهاست v. Immigration Consultants of Canada Regulatory Council, 2019 ONSC 701.

ییدعالیدادگاه[۲۱] أ ،ادعاییکدرکهاستکردهت ررسیدوسرکوب طب ب ایدمرت امب ج ود:ان (ش واهدآیا)الف ارازش تظ معقولیان

دهادعامدعیتوسطکه د؛حمایتاستش (ومی‌کن واهدآیا)ب انش ش ارکهمی‌دهدن تظ امعقولان اریب ت اصطلاحاتدرکهرف

،" عیض"سرکوب ب ه""ت اعادلان ادیده‌گیرییان ه""ن اعادلان عتیکن ف طمن ب د،مرت ج قضمی‌گن دهن ؟:ش BCEپروندهاست Inc.علیه

دگان ۱۹۷۶،۲۰۰۸SCCبدهی‌هایدارن ددر69 ن .۶۸ب



اریهر[۲۲] تظ رآوردهکهان ود،ب ش ه‌طوراگرحتین گهمعقولیب هن ت دهداش د،ش اش کیلراسرکوبب دهنمی‌دهد:تش BCEپرون Inc. v

1976 Debentureholders, 2008 SCC 69 at para 68

کایات ادش مهرز

ادر[۲۳] ج همناین یابیب کایاتارز ادش م.مهرز می‌پرداز

مالیحمایت

کایت[۲۴] اداصلیش منکهاستاینمهرز هازانج همالیحمایتارائ ایب وادهاعض ان أمینوهاخ مدنیدادگاهدراودعاویمالیت

ودداری .کردهخ است

رای[۲۵] یب یاب ایدادعا،اینارز ادب أسیساسن منت ج عالیت‌هایوان ردرراآنواقعیف ظ .ن ت گرف

منهدف[۲۶] امهدرانج أسیساساسن امه"(آنت رح)"اساسن ه‌ش یرب انز ی دهب "(:استش )"هدف

) اد)الف امعهیکایج رایج واده‌هایازحمایتوهمکاریب ان انخ ی ان .PS752پروازقرب

) و)ب ستج رایج قتب ی واهیوحق رایدادخ .ب ان ی ان قرب

) ده)ج ن گهز نن ت انیادداش ی ان ودهاطریقازقرب عالیت‌هایویادب ط.ف ب مرت

ه‌طوراهدافاین[۲۷] انگستردهب ی دهب ابلوش رق سی ف د.ت ن هست

اد[۲۸] ادمهرز امعهیک"ایج رایج واده‌هایازحمایتوهمکاریب ان انخ ی ان هرا"PS752پروازقرب ااینب سیرمعن ف دت کهمی‌کن

من ایدانج هب ایب وادهاعض ان همالیحمایتخ ینودهدارائ ن اییدعاویهمچ أمینرااوقض د.مالیت ایازیکیکن قاعض ساب

ت‌مدیره ئ اکههی عف ،دادهاست ایی،محمودآقایاست یب قتز مانیکهکردمواف منکهز کیلانج د،تش رکتبحث‌هاییدراوش کهکردش

هامکانآن‌هادر املحمایتارائ رایمالیحمایتش اب د.مطرحاعض ش

ا[۲۹] ت‌مدیرهحال،اینب ئ ررهاینهی هرامق ااینب سیرمعن ف منکهاستکردهت رایانج أسیسحمایتوهمکاریب دهت ،ش هاست ن

که مناین ج رایان هب ادمالیحمایتارائ دهایج .ش ارهمناست ماش کراهدافدر"مالی"کلمهکهمی‌کن دهذ .نش است

ین[۳۰] ن ارههمچ ماش ریتکهمی‌کن ایاکث مناعض اددعوایدرمدعیانج ودندمدنیدادگاهدرمهرز ب عتهیچون ف دآنازمالیمن رون

ت ددریاف واهن خ واستآنکرد.ن رخ ف همدنیکی ههیچب اوج منب ج طان ب هیامرت ود.وابست ب ن

رعلاوه[۳۱] ،ب هاین یممالیحمایتارائ ق همست اب داعض عیتمی‌توان منوض وانانج ه‌عن رکتیکب اعیش ف ت ران ی اتازمعافغ رامالی

ه طرب د.خ داز ن ی ب

اداعالیدادگاه[۳۲] عانکان اوت"قاعدهکهاستکردهاذ اری"قض اعیکتج ردردف راب .سرکوبراه‌حلادعایب ررسیدادگاهاست ب

د د،معقولیتصمیممدیرانآیاکهمی‌کن ه‌ان ت هگرف هکامل.تصمیمین رطیب تهتصمیمکهش دهگرف ولیتمحدودهدرش د،معق اش ب

ایددادگاه ب رن ظ ودن ینراخ ایگز رج ظ ت‌مدیرهن ئ د.هی اکن مانیت دینازیکیمدیرانکهز ن هچ ین ابرامعقولگز تخ د،ان هکرده‌ان ب

ت‌مدیرهتصمیم ئ تهاحترامهی اش ود:گذ Peoplesمی‌ش Department Stores Inc. (Trustee of) v. Wise, 2004 SCC

دهایدر68 ن .۶۵-۶۴ب

اوتقاعده[۳۳] اریقض ت‌هاازتج ئ ردرمدیرانوهی راب د،قرارتردیدموردراآن‌هاتصمیماتاستممکنکهکسانیب تدهن ظ محاف

د. هرویکرداینمی‌کن اریب ت ودمخ گیوخ ارچ رکتیکیکپ صصوش عانآنمدیرانتخ د.اذ ایددادگاهمی‌کن ب ماتیدرن کهتصمی

ه‌طور ه،ب ان ه،صادق امحتاطان یتحسنب رون اذمعقولدلایلاساسب د،اتخ ده‌ان لهش د.مداخ یندرکن ن تصمیماتمواردی،چ

ت‌مدیره ئ ررسیتحتهی یقب دقراردق واهن خ تن لهازدادگاهوگرف صبومداخ هغ ف ی ت‌مدیرهوظ ئ رکتمدیریتدرهی ودداریش خ

واهد Hadjorکرد:خ v. Homes First Security, 2010 ONSC 1589.



ردادگاه[۳۴] ظ دیدن عانتج اوتقاعدهکهحالیدرکهاستکردهاذ اریقض هدرتج ن می ‌وکارهایز تهتوسعهسودآورکسب ،یاف است

ه رکت‌هایب اعیش ف ت ران ی زغ ی دهاعمالن :ش 3716724Canadaاست Inc. v. Carleton Condominium Corporation

No. ددر375 ن دهایدرHadjor؛۵۰ب ن .۵۲-۴۷ب

من[۳۵] تهتصمیمانج وداهدافکهاستگرف هراخ لکهمالیحمایتارائهطریقازن عالیت‌هایطریقازب یرف رآوردهز د:ب کن

ار رایکارز ارب ش هف امعهب ن‌المللیج ی رایب ولانمحاکمهب ن‌المللیدادگاهدرمسئ ی ریدادگاهدادگستری،ب ف ن‌المللیکی ی مانوب ساز

ن‌المللی ی امی.هوانوردیب ظ رن ی غ

ودمراسم هیادب رایسالان تب اطراتگرامیداش انخ ی ان واستوقرب رایدولتازاقدامدرخ گیریادامهب ی .پ قت ی حق

اری رگز معاتیب رایتج واستب ارانکهاقدام،درخ رهز ف رکتآن‌هادرن د.ش کرده‌ان

ارها واست‌هایوکارز ،دادخ لاین هآن هی ‌ها،ت ارش تنگز ‌ها،نوش لم‌هایتولیدکتاب ی دف ن هکمکومست ه‌هایب حقوقی.ارائ

اهمکاری انب رحقوقدیده‌ب ش مانوب متحد.مللساز

ار تش ارشیکان قت‌یابیگز ی ارهدقیقحق دی.درب تراژ

ینیک قکمپ رایموف کهب ادادولتاین ه‌طورکان اهرسمیب لابپاسدارانسپ ق وانرااسلامیان ه‌عن هادیکب د.اعلامتروریستین کن

‌سایتیکتهیه صلوب املکهمف حه‌ایش تصاصیصف رایاخ انازیکهرب ی ان ،قرب اکهاست واده‌هایب ان دیکهمکاریآن‌هاخ ز داردن

ا ه‌درستیت هب دیایندرکهکسانیب د،دستازتراژ ه‌ان ت ود.احترامادایرف ش

ه[۳۶] رب ظ ت‌مدیرهتصمیماتمنن ئ کهمورددرهی هاین گون منچ وداهدافانج واهدمحققراخ حمایتنوعکهآن‌هاتصمیموکردخ

یمیمالی ق ادکهمست واهدمهرز هرامی‌خ د،ارائ کن ریکن سی ف اوتقاعدهمحدودهدرکهاستمعقولت اریقض وداردقرارتج

.احتراممستحق است

لافاین[۳۷] ت هاخ اریب ت هرف گران ادیدهیاسرکوب نن ت ادحقوقگرف وانمهرز ه‌عن ویکب منعض رانج ج ود.من نمی‌ش

[۳۸]، ین ن ورتعدمهمچ اگستردهمش اب وع،اینمورددراعض عیضیاسرکوبموض ب هت اعادلان ود.محسوبن نمی‌ش

Campaignپروندهدر[۳۹] for the Inclusion of People who are Deaf and Hard of Hearing v. Canadian

Hearing Society, 2018 ONSC ی،5445 گلقاض -سی ت‌مدیرهکهدادحکمویلتون ئ رکتیکهی اعیش ف ت ران ی ولیتغ داردمسئ

ا انت ن دحاصلاطمی اکهکن وداولویت‌هایاعض رراخ دهاهدافب ان‌ش ی رکتب د.تحمیلش ن کن یناون ن ییدهمچ أ ایکهکردت یکاعض

رکت اعیش ف ت ران ی ارابطهدرغ هادیسیاست‌هایب ن یش ،پ رکت اریاعملکردش ی ت ورتیاخ دارندرسمیمش قشهرون ورتین هکاملاًمش ب

اریتصمیم ی ت ت‌مدیرهاخ ئ رایهی هدعوتب نب ی ن ورتیچ دارد.بستگیمش

عالیت‌های بیف دهادعاحز اتوش لاف ت یناخ ایب ت‌مدیرهاعض ئ هی

ه[۴۰] ادمطالباگرچ ه‌طورمهرز دادعاسطحیب ایکهمی‌کن ت‌مدیرهاعض ئ ی‌هایهی اه‌طلب ادارندسیاسیج اتدر"ت اب تخ درالان ف

عدی بازب رالحز ب دییالطفلی امز د"،سیاسین رن گی رایمدرکیهیچب انیب ب ی ت ودادعااینازپش دارد.وج نن ی ن واهدهمچ یش کاف

رای منکهادعااینازحمایتب ه‌طورانج ادرستب بیکازن اصحز ادادرخ ،کردهحمایتکان وداست دارد.وج ن

عالیت‌هایمورددر[۴۱] بیف دهادعاحز بطش امرت یمب ،رژ زایران ی انین ب ی ت یپش ودکاف دارد.وج ادن هامهرز ن الدوت همث می‌دهد.ارائ

کایتاو[۴۲] دش منکهمی‌کن رانج معاتدرگی که"تج ب هانی"ش ودهج ،ب کهیککهاست ب هانیش شپیدرکهاستج ب ن ،ج ن دگی،"ز ن ز

ادی" نیمهسامرگازپسایراندرآز عدامی ربازب تموض لیستوسطش لاقیپ کیلاخ دهتش .ش کهگروههدفاست ب هانیش ج

ماندهیتسهیل معاتساز هانیتج رایج هاعتراضب قضب رحقوقن ش ود.ایراندرب ب

وان[۴۳] ه‌عن مانیکب اعیساز ف ت ران ی ستهغ رج روب ب ورایدرمعت منایرانی،دیاسپ ج هان کیلدلیلدوب ریوتش کهگروهرهب ب هانیش ج

ررا .عهدهب ت ارکتاول،گرف وانآنمش ه‌عن لاقیتعهدیکب ردراخ ظ هن ت دگرف اش هب هتوج ایی‌هاب اروتوان ت .ساخ من دوم،انج

ایی‌های ز کاریهم‌اف نآش ی مناصلیاهدافب رایانج ویب ستج قتج ی رایعدالتوحق گونیب اتوPS752پروازسرن علیهاعتراض



قض رحقوقن ش یمهمانتوسطب ودرژ .وج ت منکهحالیدرداش کهازانج ب هانیش رایج اریب رگز معاتب هرهایدرمتعددتج ش

مار هانسراسردربی‌ش کهکرد،حمایتج ب هانیش زج ی اریدرن سی مناصلیاهدافازمواردازب دکرد،حمایتانج ن معاتمان رایتج ب

سالگردها.درPS752پرواز

اد[۴۴] ینمهرز ن ههمچ معیکب رلیندرتج ارهب داش رایکهمی‌کن هاعتراضب نیمهسامرگب ارامی رگز دب منمدیریکوش آندرانج

رکت کرد.ش

ودادعا[۴۵] انکهمی‌ش ران ن معدرسخ هت‌گیریازتج اصی"سیاسی"ج ابخ تخ د،ان ده‌ان اتیاماش ی ئ ز هآنمورددرج دهارائ .نش است

،هردر معصورت منتوسطتج ج ماندهیان دهساز ود.نش ب

منهدف[۴۶] اانج هب ی همستدلتوج هب داز یان املکهاستگستردهکاف عالیت‌هایش وقف ود.ف هش رب ظ ،ن درتصمیماتاینمن

ه ولیتحوز دقرارمعق ن ت د.احتراممستحقوداش ن هست

ای ش اداف اسن

اد[۴۷] منکهمی‌گویدمهرز قانج امطاب دهایب ن ادتمام۲۳CNCAو۲۲ب منمدارکواسن اردرراانج ی ت دادهقراراواخ .ن ااست اینب

زبهحال، هرستج ا،ف مناعض ادیتمامانج ایکهرااسن رکتیکاعض اعیش ف ت ران ی قغ تحقCNCAطب د،راآندریاف هدارن ارائ

.کرده هاست وانب ویکعن ده،عض ادرأی‌دهن اد،مهرز امه‌ها،اسن ن‌ن لساتآیی لساتصورت‌ج اج دهمالیصورت‌هایواعض حسابرسی‌ش

ترا .کردهدریاف تحقاوبهCNCAاست لساتدریاف لساتصورت‌ج نمی‌دهد.رامدیرانج

ادیارائهعدم[۴۸] ادکهاسن تحقمهرز دارد،راآن‌هادریاف دن ارهیچنمی‌توان تظ قضرامعقولیان د.ن کن

ای ش هرستاف اف اعض

د[۴۹] ن ون(۱)۲۵ب ان دتصریحCNCAق هکهمی‌کن ،ب واست عدرخ ونیمرج ان هاستممکنCNCAق رکتب هش از ازتادهداج

هدسترسی قب رکتسواب ودداریش دخ قدمدیراگرکن دمعت اش هکهب قاینارائ ویهربهسواب یانعض د.ز می‌رسان

وریه۱۳حدود[۵۰] من،۲۰۲۳ف ج واستیان هدرخ عب ونیمرج ان دتحتCNCAق ن ارودادارائهCNCA(۱)۲۵ب واست یتخ ازمعاف

ام هالز هب هرستارائ اف اتماساطلاعاتیااعض هاعض ایب وداعض دخ واستش "(.)"درخ یت معاف

ادوکیل[۵۱] همهرز عب ونیمرج ان امهCNCAق تن واستونوش هدرخ از رایاج هب یاماکردمطالبارائ تپاسخ کرد.دریاف سپس،ن

ربه ظ ادوکیلکهمی‌رسدن یمهرز هرامطالب عب ونیمرج ان اواستدادهارائهCNCAق یتب تمعاف الف .کردهمخ است

ع[۵۲] ونیمرج ان یت۲۰۲۳مارس۱۶درCNCAق "(.کرداعطارامعاف یت )"معاف

اد[۵۳] هادمهرز ن یش دپ واستاینهدفکهمی‌کن یتدرخ همعاف ادرستنوعیب ودهن .ب است

من[۵۴] واهدیانج یمکهدادارائهش واده‌هایایرانرژ ان انPS752پروازدرکهراکسانیخ د،ج ه‌ان ت اخ اروارعابموردوب وآز

یت .دادهقراراذ اریاست انازبسی ی وییازایران ی‌ج لاف د.ایراندولتت ،می‌ترسن راین اب ن اسب ن اش ودنن رایطایندرآن‌هاب یکش

گرانی رایمعقولن ت‌مدیرهب ئ .هی ارهمناست ماش یکهمی‌کن رخ انازب ادتوسطکهروندیدرمدعی دهمطرحمهرز ود،ش اسب ن اش ن

د. ودن یب اقاض اب لوب ی هب یندلیلب ن گرانی‌هاییچ دهمومومهردستوریکن دهآنمورددرش تاوکرد.صادرپرون "ترس‌هایکهدریاف

روواقعی ب ویی"ازمعت ی‌ج لاف ادادرت ودکان دارد.وج

اد[۵۵] ینمهرز ن کایتهمچ دش منکهمی‌کن ه‌ایانج واستازنسخ یتدرخ اردررامعاف ی ت دادهقراراواخ ،ن هاوامااست هیچب

ونی ان ارهق داش هاینمستحقرااوکهنمی‌کن د.ارائ دان عب ونیمرج ان دادهدستوررااینCNCAق .ن است

ااز[۵۶] ج یتکهآن قمعاف امطاب عیتوسطوCNCAدرمقرررویهب ازکهمرج همج امب ج ایفان اراتاعمالووظ ی ت دهاعطااخ ش

ونآنتحت ان ،ق هاست دهاعطاوآمدهدستب ،ش دایناست یهیچنمی‌توان قض اراتازن تظ ادمعقولان د.مهرز اش هادب ن یش لافپ آنخ

ه استاینب رکتیککهمعن اعیش ف ت ران ی ودحقوقازکهغ ونتحتخ ان ادهحاکمق ف داست رایمی‌تواندمی‌کن ویکب ردیعض ف

گر د.سرکوب اش ب



ادکهاستدلالاینمورددر[۵۷] همهرز هرستب ازف ی یراداردن یاستممکنز رخ اب یاعض ش خ یمازب د،ایرانرژ ن اش ابلمدرکهیچب ق

ول ب رایق وداینازحمایتب دارد.وج ن

یتدستوررعایتعدم معاف

یت[۵۸] رطیحاویمعاف ازکهاستش ی هن ینروشیکب ایگز رایج اطب ب اارت ااعض رایدارد.یکدیگرب منمورد،اینرعایتب یکانج

صوصیگروه رمدرخ ف لت ام‌رسانپ ی وریپ لگرام«ف اد»ت هکهکردایج وانب عیعن ب رایمن ویقب اطاتتسهیلوتش ب ینارت اب عملاعض

د. می‌کن

اد[۵۹] دهیکمهرز ن رکت‌کن عالش لگرامگروهدرف ودهت هوب هکاملطورب تهدراودارد.دسترسیآنب ش رایآنازگذ مورددربحثب

ی رخ لیهمانازب واستایندرکهمسائ دهمطرحاوتوسطدرخ ،ش ادهاست ف .کردهاست است

[۶۰]، راین اب ن مناقداماتب ج هایندران ن می دز اراتنمی‌توان تظ ادمعقولان قضرامهرز د.کردهن اش ب

ای ایاستعف رانی‌هایاعض گ ت‌مدیره/ن ئ اسایرهی اعض

اد[۶۱] واهدیمهرز ودوازش قعض ت‌مدیره،ساب ئ اییمحمودهی یب وادوز مانیج .کردهارائهسلی ددوهراست هکهمی‌گوین دلیلب

ات لاف ت ااخ ت‌مدیرهعملکردنحوهب ئ اآنازهی عف د.است داده‌ان

اییآقای یب ز

گرانی[۶۲] اییآقایاصلین یب وداینز یسکهب قرئ ت‌مدیره،ساب ئ ،حامدهی لیون مناسماعی رتااستکردهمصادرهراانج لب مسائ

بی ودسیاسیوحز ملهازخ یرج ی غ یمت د.تمرکزایراندررژ کن

لیونآقای[۶۳] ا۲۰۲۳مارسدراسماعی عف اًداد،است ریب ق ،سالدوت ،وپیش راین اب ن گرانیهرب مناوکهمسیریواومورددرن راانج

ه‌طورمی‌داد،قرارآندر اصب هخ علیعملکردنحوهب ت‌مدیرهف ئ .مربوطهی یست ن

اییآقای[۶۴] یب نز ی ن اهمچ ت‌مدیرهادعاییرعایتعدمب ئ امه‌هایازهی ن‌ن ودآیی اخ ودنب ز دیکاف ن هکهب هآنب از کسیهرمی‌داداج

وانرا ه‌عن وب یرد،عض ذ پ کلب دارد.مش

گامی[۶۵] اییآقایازکههن یب وییدرز ج از لب اب ق المت د،سؤ عاناوش امهکهکرداذ ن‌ن ت‌مدیرهتوسطآیی ئ دهتصویبهی سپسوش

ابه هاعض دهارائ زآن‌هاکهش ی ییدراآنن أ د.ت تهدوستراآناستممکناوکردن داش د،ن اش یکرأی‌گیریطریقازاماب دموکرات

دهتصویب .ش است

[۶۶]، ین ن اییآقایهمچ یب هاز ن رایت دب ن و۲۰۲۰سالدرماهچ ت‌مدیرهعض ئ ود.هی ااوب اب که‌هایسایتدراعض ب تماعیش آندرکهاج

اط ب رقرارارت د،ب ن اطمی‌کن ب داردارت راینون اب ن صب خ یستمش هکهن گون بطمسائلمورددراوچ هدانشمرت ،دارد.روزب راین اب ن منب

واهد دهرااوش ن ع‌کن ان م.ق نمی‌دان

ای مانیآق سلی

مانیآقای[۶۷] ینسلی ن ههمچ ویکب اسالمج ارهن د،اش ینومی‌کن ن ههمچ ازب ی هن شب رخ ترچ یش اب ارکتواعض ایمش وادهاعض ان خ

ت‌مدیره.تصمیماتدر ئ اهی یاتاوحال،اینب ئ ز یج ورمورددرکاف ظ ودمن هخ هاونمی‌دهد.ارائ یهیچب ش خ ارهCNCAازب اش

د ارکتنوعکهنمی‌کن ایمش وادهاعض ان واهد،اوکهراخ اممی‌خ د.الز کن

مانیآقای[۶۸] ینسلی ن ت‌مدیرهکهمی‌گویدهمچ ئ ههی واستب اددرخ ه‌درستیمهرز هدرواستنکردهرسیدگیب یج ت ه‌هایین ین راهز

ه‌طور ادرستب دهمتحملن .ش است

من[۶۹] واستکهمی‌گویدانج رنمی‌خ ادعاویدرگی ویکب ود،عض ت‌مدیرهاماش ئ یصهی خ ه‌طورکهدادتش هعمدهب تعهددلیلب

ود رایخ تب اظ ایشاطلاعاتازحف انواعض ن یازاطمی اهوایمن اره‌ایآن‌ها،رف زچ دارد.پاسخج ودتصمیمیاینن اذحقکهب آناتخ

.را ت داش



دادعااو[۷۰] انکهمی‌کن هداوطلب اسوءمدیریتدلیلب د،استعف ازاماداده‌ان واهدهمب یاتوش ئ ز یج رایکاف انیب ب ی ت ادعااینازپش

ود دارد.وج ن

،در[۷۱] هایت مانیآقاین گرانیسلی ودن یتسلطعدممورددرراخ رخ ایازب ت‌مدیرهاعض ئ ههی انب ب گلیسیز یروان ث أ رآنت ب

انتصمیم‌گیری ی د.ب ازمی‌کن یاتهم،ب ئ ز یج ودکاف دارد.وج ن

امه اسن ن اش ن

ین[۷۲] ن امهیکهمچ اسن ن اش یازن رخ اب هاعض اریخب میمه،۲۰۲۲آوریل۸ت امهض هارن اییآقایاظ یب ودز ادعاآندرکهداردوج

د ن دکهمی‌کن واهن یتمی‌خ اف ف تریش یش منمالیاموردرب هانج ت دداش ن اش هوب ارب ت کوک""رف ارهمش د.اش ن می‌کن

یات[۷۳] ئ ز یج ودکاف دارد.وج رعلاوهن ،ب واهدایناین هش وعیکب دتموض ه‌ش تلافموردب ودمربوطاخ راینومی‌ش اب ن قب طب

انون رای(5)39.01ق اتب ب لآنمحتوایصحتاث اب ولق ب .ق یست نن ی ن اریخهمچ یرااستقدیمیآنت لسالدوز ب اینازق

واست .درخ است

موع[۷۴] واهداینتماممج اعدرامنش ق دمت اتکهنمی‌کن لاف ت ت‌مدیرهاخ ئ ههی ه‌ایب هکهاستگون ثرطورب د.عملمؤ ایننمی‌کن

رادکهواقعیت ااستممکناف ت‌مدیرهیکعملکردنحوهب ئ ماتییاهی تهکهتصمی الفاستگرف د،مخ ن اش هب یاینب یستمعن هکهن ب

یوه‌ای هش گران د.عملسرکوب می‌کن

اهدتوسطکههمان‌طور[۷۵] منش یحانج دهدادهتوض :ش هگروهیازکه"همان‌طوراست رگیب ز منب ج اران تظ همگیکهمی‌رود،ان

اروایدادندستازسوگواریحالدر دیکن اون ویش دیکخ ز د،ن ن اتمی‌تواندهست لاف ت ارهبحث‌هاییواخ ریندرب هت رایراهب ب

ی اب ی هدست ودآناهدافب تهوج د."داش اش ب

حلیل ت

ادهسوء ف یتازاست اف ف وه/ش وج

اد[۷۶] همهرز منکهنحوه‌ایب یانج رخ مع‌آوریکهدلاری۱٬۰۰۰٬۰۰۰ازب رجرااستکردهج د.اعتراضکرده،خ کهمی‌گویداومی‌کن

رایپولاین هاییب ز ی رجچ دهخ تکهاستش ئ صاًمدیرههی خ دش واهن اممی‌خ ج دان عالیت‌هاییازحمایتدرنهودهن اهدافکهف

من انیراانج ب ی ت د.پش ن می‌کن

،در[۷۷] ادحمایت همهرز هب ین اوره‌ایهز ارهدلاری۸۳٬۰۰۰مش داش یحمی‌گویدکهمی‌کن دهدادهتوض .نش تکهمی‌گویداواست ئ هی

ایدمدیره ب رایراپولن اورانب رجمش د.خ کن

من[۷۸] یحانج اوریککهدادتوض رایرامش هکمکب ودلابی‌گریب اخ ادادولتب دامکان .کردهاستخ هکهمی‌کرداحساساست ب

ازکمکی ی راترکهداردن هازف چ هامی‌توانستآن ن ات ،ب ان املکهداوطلب تش ئ ود،مدیرههی هب اآورد.دستب اور،کمکب اطاتمش ب ارت

قی اعمی اریب سی ه‌هایازب ان ارتخ طوز ب هادهایومرت ن‌المللین ی رقرارب اوراینکهمی‌گویدکرد.ب هامش ن هاز٪۵۰ت ین آن‌هاازراهز

ت .کردهدریاف اوردهایاست رگواهیآندست شب اورارز .مش است

اییآقای[۷۹] یب هز ابب ن اورگودیل،رالفعالیج همش یرویژ ست‌وز ارشکهنخ امعیگز ارهج ود،کردهتهیهPS752پروازدرب ارهب درب

وعاین امهموض .ن ت هنوش تگودیلآقایاگرچ اورانکهگف روریمش د،ض ن یست یناون ن تهمچ دآن‌هاکهگف ن یدمی‌توان د.مف ن اش ب

اد[۸۰] ینمهرز ن گرانی‌هاییهمچ ارهران ه‌هایدرب ین دهصرفهز رایش اریب رگز صوصدرمراسمیب گونیسالگردسومینخ سرن

د.مطرحPS752پرواز ودادعاییکهحالیدرمی‌کن ترمراسماینکهداردوج یش هب وانب تااستکردهعملسیاسیسکوییکعن

رایسکوییک واهی،ب اتیهیچدادخ ی ئ ز رایج انیب ب ی ت وداینازپش دارد.وج منن ج هاران تاظ اررامراسماینکهداش رگز یراکردب ز

ن رصتاولی رایف واده‌هایب ان انخ ی ان ودقرب اب دهمگردکوویدازپست د.رایکدیگروآین ن ن ی ب امراسماینب یتب ق اریموف ازبسی

ران ستهرهب رج ورب ملهازکش یر،ج ست‌وز راینخ هوز ن ی درالکاب ایوف ارلماناعض هوآوردهمگردراپ ددیتوج همج یاسب دیمق تراژ

لبPS752پرواز کرد.ج



ابل[۸۱] کرق هکهحالیدرکهاستذ ه‌هایب ین یم""هز ارهعظ دهاش ،ش اره‌ایهیچاست هاش هیکب ین اصهز اسبکهخ امن یشیان ازب

د،حد اش ودب دارد.وج ن

اد[۸۲] ینمهرز ن ههمچ ه‌هایب ین همربوطهز ورب معدرمدیریکحض رلینتج ارهب د،اش الادرکههمان‌طورامامی‌کن ارهب اینکردم،اش

اراتحیطهدر ی ت تاخ ئ ود.مدیرههی ادب گرانی‌ایهیچمهرز ه‌هایمورددرن ین اصهز انخ ش دادهن .ن است

یناو[۸۳] ن گرانی‌هاییهمچ دمطرحران هکهمی‌کن رب ظ منمی‌رسدن یانج رخ هرامالیکمک‌هایازب الارزصورتب ت ی تدیج دریاف

هکهاستکرده رب ظ رد.سودآنازمی‌رسدن ادمی‌ب ونیدلیلهیچمهرز ان رایق کل‌سازب ودنمش یرشب ذ الارزمالیکمکپ ت ی هدیج ارائ

داد. رعلاوهن ،ب مناین ج یحان ادرآمدهاصورتکهدادتوض اسبحدیت امن ودن یراب الصترازز قدیدارایی‌هایخ منن ج ازپسراان

ه‌هاودرآمدها ین رایهز عکسسالب د.من رازاینمی‌کن ظ ونین ان ازق ،مج یردراست رکتیکصورتاینغ اعیش ف ت ران ی مغ دملز می‌ش

ایاندرکهراداراییهر اردرسالهرپ ی ت رایدارد،اخ یب اب ی هدست رازب رت ارصف د.واگذ کن

از[۸۴] تهم،ب ئ اتوسطمدیرههی اباعض تخ دهان ارواستش ی ت منمدیریتاخ رینمورددرتصمیم‌گیریوانج هت رایروشب ب

ی اب ی هدست ه‌هایهمهدارد.راآناهدافب ین وقهز ماتیف دتصمی ن تکههست ئ اذحقمدیرههی .راآن‌هااتخ ت ادداش انمهرز ش دادهن ن

ه‌هااینکهاست ین ههز گون کیلرااوسرکوبچ د.تش می‌دهن

گرانی‌هایمورددر[۸۵] همربوطن ،ب یت اف ف منش ‌هایانج ارش هگز بطسالان امرت عالیت‌هایب ودمالیف می‌دهد.ارائهخ

واهد[۸۶] یش ودمنرویپیشکاف داردوج ان انت ش گرانیکهدهدن ودواقعین مع‌آوریپولکهداردوج دهج منتوسطش ج رایان ب

اسباهداف امن ادهن ف دهاست .ش است

لاشعدم ولت ادمعق رایمهرز رانی‌هایبهرسیدگیب گ ودن خ

یندر[۸۷] کهتعی اریکآیااین تظ ر،یااستمعقولان ی ردراستممکندادگاهخ ظ گیردن رایرااقداماتیمی‌توانستمدعیآیاکهب ب

ت ظ ودازمحاف ردرخ راب یب عیض ب دادعاکهت دهمتحملمی‌کن ،ش اماست ج ر:یادهدان ی ددرBCEپروندهخ ن ده؛۷۲ب درCarrپرون

د ن .۵۲ب

یاصلی‌ترین[۸۸] ن ادکهتسکی اطدرمهرز ب اارت ودادعایب واهد،خ منکهاستدستوریمی‌خ مراانج هملز وانیب راخ لسهیکف ج

ه رایویژ همالیحمایتارائهمورددربحثب ایب وادهاعض ان رایوخ ادمدنیدعوایب د.مهرز امی‌کن کهرااقداماتیاوحال،اینب

همی‌توانست قدموکراتیکروشب امطاب امهب وابطواساسن امCNCAض اسایرحمایتازتادهدانج رایاعض عب ودموض خ

وردار رخ ودب یکرأیوش رد،آن‌هامورددردموکرات گی امب ج دادهان .ن است

من[۸۹] معانج ایسالانهعمومیمج وداعض اررا"(AGM)"خ رگز د،ب ازموردCNCAتوسطکههمان‌طورمی‌کن ی .ن اهمهاست اعض

تراAGMاطلاعیه ددریاف ن هدعوتومی‌کن ورب د.حض ون ممی‌ش تعلیرغ اداطلاعیه،دریاف تتصمیممهرز AGMدرکهگرف

من رکت۲۰۲۴یا۲۰۲۳سال‌هایدرانج د.ش کن ن

[۹۰]CNCAین ن ههمچ ویهرب هدارد،AGMدررأیحقکهعض از وعیهرازاطلاعیه‌ایتامی‌دهداج وکهموض واهدعض درمی‌خ

AGMدمطرح ه)معروفکن هاد"(ب ن یش ه"پ لسهدرودهدارائ وعیهرمورددرج وکهموض هادارائهحقعض ن یش راآنمورددرپ

، ت د.بحثداش هادکن ن یش ایدپ ابهکهAGMاطلاعیهدرب ود،ارسالاعض اندهمی‌ش ج ود،گن اهمراهش یه‌ایهرب ان ی وکهب عض

واهد هادازحمایتدرمی‌خ ن یش ودپ د.خ ان ج گن ادب ادمهرز ودآز اب واست‌هایت وددرخ رایراخ کهب مناین ج وعدوان دررااوموض

AGMرای‌ها ررسیب اتوسطب ردراعض ظ گیرد،ن هب ودآگاهاودهد.ارائ تتصمیماودارد.راحقاینکهب د.راکاراینگرف کن ن

ین[۹۱] ن لساتهمچ اماهانهج ایب وادهاعض ان ارخ رگز ودب ادومی‌ش رکتآن‌هادرمهرز د.ش نمی‌کن

اد[۹۲] همهرز دهب Saskatchewanپرون WFT TaekwondoعلیهدیگرانوTaekwondo Canada، ۲۰۱۵ ONSC

اد2937 ن داست یآندرکهمی‌کن یقاض ف یندان ن لسه‌ایچ اداد.دستورراج دهاینحال،اینب لپرون اب .تمایزق است



Saskatchewanپروندهدر[۹۳] Taekwondo،دگان ن واست‌کن واستیکدرخ ردرخ ب رایمعت وانیب راخ لسهف اج قاعض دطب ن ب

۱۶۷(۱)CNCAاییبهکه نیدرصدکهاعض دراآراازمعی هدارن از ینمی‌دهداج ن لسه‌ایچ واستراج د،درخ ن هکن د.دادهارائ ودن ب

ریدلیلهیچمدیران ب رایمعت واستردب ددرخ ن ت داش د.راکاراینامان کردن

اد[۹۴] کردهاستدلالمهرز وانیحقکهاستن راخ لسه‌ایف قج دطب ن هدارد،را۱۶۷ب هرسدچ کهب ت‌مدیرهتوسطامرایناین ئ پسهی

واستیکاز ردرخ ب دهمسدودمعت د.ش اش هاوب لگرامب اآندرکهدارددسترسیت داعض ن اطمی‌توان ب رقرارارت د.ب ن واهد،اگرکن خ ب

د رماینازمی‌توان ف لت رایپ لیمورددربحثب گرانآن‌هامورددرکهمسائ ادهاستن ف داست لبراگسترده‌ایحمایتوکن د،ج پسکن

دآناز ودحقوقازمی‌توان دتحتخ ن اده۱۶۷ب ف د.است کن

کردهامتحانراایناو[۹۵] .ن است

یناو[۹۶] ن دسعیمی‌تواندهمچ ودمدیرکن کردهتلاشهرگزکهش .ن است

،در[۹۷] هایت انمنرویپیشمطالبن ش اریهیچکهنمی‌دهدن تظ ادکهمعقولان تمهرز قضداش دهن ،ش هاست هرسدچ کهب اواین

ه ه‌ایب دهسرکوبگون دش اش مونکهب رآوردهراآز د.ب موعحتیکن لیتماممج ده‌اندمطرحکهمسائ زش ی هن هاینب یج ت رن ج من

ود. نمی‌ش

له رایاساسیآیا:۲مسئ ینتسکین‌هایازیکهرب ز ایگ واستموردج وددرخ دارد؟وج

اد[۹۸] لسهدرمهرز واهدکهکرداعلامدادرسیج هامی‌خ ن گیریراسرکوبراه‌حلت ی دپ واستکهتسکین‌هاییسایرسپسوکن درخ

هرااستکرده د.تعویقب داز ن ی یستمآمادهمنب امراکاراینکهن ج یندهم.ان دینطرف ن ارچ وعایندرب رموض ده‌اندحاض اینوش

واست وددرخ ادخ .مهرز ایداست اتمه‌ایب ودخ تهوج د.داش اش ب

اد[۹۹] واهدیمهرز دادهارائهش ینتسکین‌هایازیکهرمستحقرااوکهاستن ایگز واستموردج ددرخ لسهدرآن‌هاحتیوکن ج

د.مطرحدادرسی دن ش هن اقیهیچاوکهدلایلیهمانب رایاستحق اتسرکوبراه‌حلب ب کردهاث ،ن ایهیچاواست ن ریمب ب رایمعت ب

یتسکین‌هایسایر ین ایگز واستکهج د،درخ ادمی‌کن کردهایج .ن است

دگیدستوریک[۱۰۰] ماین قن مانی۱۰قاعدهطب اسبز رادیکهاستمن وداف تهوج دداش ن اش عدارایکهب اف علی،من ده،ف روطآین مش

صیا خ امش دیکدرن درون ن یرتحتاستممکنیاهست ث أ دقرارآنت رن ه‌راحتیراآن‌هانمی‌توانوگی اسایی،ب ن یداش یاپ

دمت‌رسانی لاینمورددرمدرکیهیچکرد.خ دهارائهمسائ .نش است

مون[۱۰۱] رایآز نب ی دتحتمتولییکتعی ن انون۱۰۱ب هعدالتدادگاه‌هایق اب مونمش رایآز .موقتدستوریکب طرفاست

ی قاض ایدمت اتب ب د:اث لهیک(۱کن دیمسئ رایج ودرسیدگیب ،ردصورتدر(۲دارد؛وج واست ارآن‌هادرخ یاندچ لز اب رق ی رانغ ب ج

د واهن د؛خ هراحتیتعادل(۳وش عب ف نن ی .تعی اییاست رمورددستورکهج ظ راین نب ،سرکوباقدامیکدرموقتتسکی طرفاست

ی قاض ایدمت اتراقویاولیهموردیکب ب داث داردیکهکن ان الاتراست لهازب دی""مسئ .ج یطرفاست قاض ایدمت یتاحتمالب ق موف

هایی انرااقدامدرن ش Halseyدهد:ن v. Genoil, 2017 ONSC ددر4817 ن .۱۴ب

ین[۱۰۲] ‌العادهتسکینیکمتولی-مدیریکتعی وق لبواستممکنکهاستف راغ ج همن امدهایب ی ه‌ایپ ین ابلهز هیق ود.توج درش

ه، یج ت ایدن اب یاطب ه‌ندرتواحت ود:اعطاب Halseyش v. Genoil,ددر ن .۱۲ب

اد[۱۰۳] توانستهمهرز مونایناستن رآوردهراآز د.ب واهدکن لهیکش دیمسئ رایج ابترارسیدگیب د.ث ن کههمان‌طورنمی‌کن

یح واهددادم،توض انش ش ت‌مدیرهکهمی‌دهدن ئ وبدرهی ارچ مناهدافچ واهدواستکردهعملانج اتازش لف دهتخ ادعاش

انی ب ی ت د.پش رعلاوهنمی‌کن ،ب توانستهاواین یانهیچاستن لز اب رق ی رانیغ ب اتراج ب داث یراکن دز قمی‌توان امطاب اقداماتیCNCAب

امرا ج گرانی‌هایتادهدان ودن د.مطرحراخ هکن اف ماض واهدهیچاوکهمی‌کن ورده‌ایش دخ نیسوگن رمب یانب لز اب رق ی رانغ ب زج ی ن

ه کردهارائ .ن است

ه[۱۰۴] نب اددلیل،همی توانستهمهرز اییاستن ن رایمب عدستوریکب نیامن ی داریکتعی ادعمومیحساب د.ایج کن



ه‌گیری یج ت ن

[۱۰۵]، راین اب ن واستب ود.رددرخ می‌ش

ین[۱۰۶] دطرف ن ه‌هایمی‌توان ه‌ایارائ ین هراهز رحب یرش امز ج د:ان مندهن رفانج ،۵ظ ادروز رفمهرز .ازپسروز۵ظ ه‌هاآن ارائ

اید ب یشن حه۵ازب د.صف ن اش ب


